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Sesion de orientacion previa al viaje

SERVICIO

® Vuelo redondo MTY-MCO-MTY

® 1 maleta documentada de 23 kg I U I D 0 S

® Troslado aeropuerto-hotel-aeropuerto » >

® Alojamiento en ocupacion dable d

® Desayunaos, comidas y cenas

® Transportacion privada segun itinerario

® Gestion de actividades académicas y

culturales
® Seguro médico internacional Kl 8 AR e NO INCLUIDOS
/ b ] . W i Tramite de pasaporte y/0 visa americang

® Guias especializados §) 8N SENNE Y\ L AN Carta Notariada
NS T T S )\ Tramite SAM

° Gastos personales

Staff de apoyo

Lo no mencionado



* Magic Kingdom

° EPCOT

* Disney Hollywood Studios

* Disney’s Animal Kingdom

* Leadership & Teamwork Workshop

* Universal Islands of Adventure

* Universal Studios & Hallowen Horror Nights
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Los estudiantes reciben una educacion inclusiva en un entorno colaborativo lleno de
creatividad, y un toque de magia de DBisney.

Inspiramos a la proxima generacion de pensadores y emprendedores creativos con un enriguecedor taller educativo para
jovenes en un entorno de aprendizaje practico disenado para mejorar la inteligencia creativa, el pensamiento critico vy las

habilidades de comunicacion de los estudiantes.

Con talleres educativos en una variedad de artes escenicas y materias academicas. Introducimos ideas y exploramos las
mejores practicas y principios a traves de aplicaciones del mundo real y los problemas que las acompanan. Los
estudiantes aprenderan a utilizar sus capacidades innatas para enfrentar esos desafios, reconociendo su propio potencial
mientras lo hacen. Como resultado, el aprendizaje impulsado por la imaginacion no solo es una oportunidad educativa
gue tiene un impacto positivo y duradero en como se sienten los estudiantes acerca del aprendizaje en general, sino gque
tambien abre la puerta a la exploracion de carreras.

Los estudiantes aprenderan como aplicar su imaginacion para resolver problemas que podrian enfrentar a lo largo de su
vida, siendo creativos, si es necesario. Brindamos nuevas perspectivas, una oportunidad para aprender pensamiento
Critico junto con pensamiento credtivo. @hr Devzp



CPRINCIPIOS
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Mmagulacioty
Enfasis en la imaginacion es lo que distingue este pragrama,
catalizando asociaciones con educadores. Es la principal
herramienta que utilizan para inspirar a los estudiantes a
desarrollar su inteligencia creativa para gue puedan resolver
problemas.

® ¢ utividad,
La creatividad es imaginacion en accion. Creemos que al
ensenar a los estudiantes como canalizar su creatividad,
encontrardan nuevos descubrimientos vy salidas creativas para
la gutoexpresion, al tiempo gue mejorardn su capacidad para
resolver problemas del mundo real de forma creativa.
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Curiosidad significa preguntar: “&Y si?" Y hacer esa pregunta es
el comienzo de explorar lo que es posible. Este programa
fomenta la curiosidad y ayuda a cada estudiante a utilizar la
creatividad para crear, innovar y descubrir caminos NUeves y
novedosos a seguir,

Ptencial,

Creemos en el potencial de cada estudiante. Es nuestra
responsabilidad elevar a nuestros estudiantes dandoles la
oportunidad de correr riesgos, aprender del fracaso vy del éxito y
perseverar. Fomentando una cultura de estimulo, para poder
ayudar a los estudiantes a ganar confianza en sus habilidades
y, en ultima instancia, alcanzar su potencial.
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LIDERAZGO E INNOVACION

iFuturos lideres! Un programa de liderazgo juvenil que ofrece los
principios de liderazgo que creé The Walt Disney Company.

El plan de estudios de Liderazgo e Innovacion permite a los estudiantes examinar 1os
aprendizajes vy los desafios gue muchos lideres actuales e incluso el propio Walt Disney han
enfrentado mientras se esforzaban por garantizar que Disney continle destacandose en
innovacion, imaginacion y satisfaccion de los visitantes.

Se les presentaran las 5 claves de excelencia de Disney: seguridad, cortesia, eficiencia, espectdculo e inclusion, y desarrollaran sus propias
claves a lo largo del camino. Ademads, los estudiantes tendran una oportunidad Unica de realizar su potencial al interactuar con lideres de
Disney, participar en actividades de liderazgo y experimentar un aprendizaje practico y divertido.

El plan de estudios estd enfocado para alentar a los estudiantes a abrazar el proceso creativo y desarrollar independencia en
pensamiento y accion. Al celebrar las diferencias vy valorar la originalidad, buscamos inspirar a los estudiantes no solo a considerar futuras
carreras en Disney, sino también a convertirse en futuros lideres que compartan una pasion comun por el conocimiento, la vision global vy
la innovacion.

Los talleres de liderazgo que se ofrecen son una manera extraordinaria para que los estudiantes aprendan comunicacion efectiva,
pensamiento critico y el arte de la innovacion. En ellos explorardan el estilo Disney, que incluye la creencia de gue todos pueden ser lideres.
Los estudiantes experimentardn la aplicacion de estos principios en el mundo real al enfrentarse a escenarios de resolucion de problemas
y descubrirdn su propio estilo de liderazgo personal,



Discutir la importancia de la diversidad
al formar un equipo.

Conocer su propio estilo de liderazg
y continuar desarrollando
sus habilidades de liderazgo personal.

Describir y analizar la relacion entre
la excelencia de los empleados, |la satisfaccion
del cliente vy los resultados empresariales.

Interactuar con varios socios
para resolver problemas
a traves de la colaboracion.,

Comprender el valor de una actitud
positiva ante cualquier desafio.

Describir las 5 claves de excelencia de
Disney y como eéstas impactan la

capacidad de una gran organizacion para

resolver problemas rapidamente.

@M.r%fsnsp



El trabajo en equipo es la piedra angular de como lograron el exito en Disney. Para ayudar a los estudiantes a
descubrir el valor de la formacion de equipos, el taller de trabajo en equipo gue ensenan habilidades de colaboracion.

¢Como proporciona Disney continuamente a sus Huespedes |os servicios y productos que esperan? Los miembros
del reparto que trabajan juntas hacia un objetivo comun es la clave de su exito. Ese espiritu de vision compartida,
colaboracion y trabajo en equipo se puede observar en todo The Walt Disney Company y en todos los aspectos de
Sus pargues tematicos de Disney, con los Miembros del Elenco creando magia para sus Visitantes todos |os dias.

En el aula colaborativa de Bisney Imagination Campus llena de actividades de trabajo en equipo, los estudiantes
agprenderan la filosofia vy las estrategias de Disney detrds de sus equipos de alto rendimiento. Experimentaran de
primera mano como las habilidades de colaboracion 'y comunicacion pueden permitir que cualguier equipo supere |0s
obstaculos vy alcance sus objetivos finales,




Utilizar sus habilidades de colaboracion recien adquiridas

Explorar los atributos que hacen gue los equipos sean altamente efectivos

Participar en la formacion de equipos

Examinar sus fortalezas personales y como aplicarlas en un entorno de equipo.

Descubrir como la diversidad de pensamiento fortalece a un eguipo

Comprender |la necesidad de apoyar y aprovechar las contribuciones de los miembros del equipo.

Aprender el valor de la comunicacion, la confianza y el compromiso en un entorno de equipo.

Demostrar comprension de la responsabilidad compartida.
/‘4"?




Recibird un correo de confirmacion de participacion por parte del Colegio, indicando el proceso
de inscripcion, esquema y formas de pago.

Se entregard CONTRATO a los padres de familia, el cual deberdn regresar
firmado antes del 14 de junio, para confirmar su participacion en el programa.

Llenar REGISTRO de participacion en el siguiente link:
REGISTRO ORLANDO 2024 antes del 14 de junio.

Realizar PAGO de inscripcion de acuerdo al programa
seleccionado a mas tardar el dia 14 de junio.

@M‘(‘B%NEP


https://wkf.ms/3wUZRaG
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Universal’s Endless Summer Resort -
Surfside Inn and Suites

Alojamiento en ocupacion doble
Desayuno incluido




Dial Dia2 Dia 3 Dia 4 Dia 5 Dia 6 Dia 7 Dia 8
sabado domingo lunes martes miércoles jueves viernes sabado
19-oct 20-oct 21-oct 22-oct 23-oct 24-oct 25-oct 26-oct
SALIDA ORLANDO ORLANDO ORLANDO ORLANDO ORLANDO ORLANDO REGRESO

Desayuno Desayuno Desayuno Desayuno Desayuno Desayuno

Traslado al
TrasladoaWalt | TrasladoaWalt | TrasladoaWalt | Trasladoa Walt
aeropuerto
Disney World Disney World Disney World Disney World .Trasladoa‘ .Traslado ° ;
Recort Recort Resort Recort Universal Studios | Universal Studios
AM
Teamwork the Leadership the Leadership the
Disney Way Disney Way Disney Way D|sn§ys Animal |Universal Islands of Univer<al Studios
Kingdom Adventure
Orlando
Masic Kined Bisney Hollywood . . Monterrey
agic lingdom Studios Disney's Animal |Universal Islands of | Universal Studios
Kingdom Adventure
PM Halloween Horror

Nights

Traslado hotel Traslado hotel Traslado hotel Traslado hotel Traslado hotel Traslado hotel Traslado hotel

» OldVdANLL

Los itinerarios se planean con gran cuidado aungue por razones operacionales, puede ser necesario cambiar el orden de actividades o |a ruta especificada. Si bien tales casos puedan ser
poco comunes, el itinerario en general solo debe asumirse como una guia bdsica.
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AEROLINEA FECHA VUELO RUTA HORARIO ESCALA
UA 5243 MTY - IAH | 07:50 -10:25 | 4hrs 15 min
19- oct
United UA 496 IAH - MCO | 14:40- 18:09 ;
Airlines UA 2399 MCO - IAH | 09:05-10:41 | 3 hrs 41 min
2b - oct
UA 1852 IAH - MTY | 14:26 - 14:58 ;



ESQUEMA
DE

DA
DA
DA
DA

GJ) GJ) Go G

=

et

et

et

1. 14 DE JUNIO:
2. 15 DE JULIO:
3. 16 DE AGOSTO:

4,19 DE SEPTIEMBRE:

51,050 U
S 840U

*El primer pago no es reembolsable en caso de cancelacion por parte del alumno.
El primer pago dependerd del ndm final de participantes. $840 para 15 participantes, $600 para 20
participantes y $340 para 30 participantes.
**Los pagos se realizan al tipo de cambio de Banorte a la venta del dia en gue se realiza el pago.
***En caso de factura, se requerird pagar el IVA correspondiente,
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FORMAS DE PAGO

CUENTAS DE DOLARES EN MEXICO PARA TRANSFERENCIA 0 CHEQUE

VENTANILLA
Y TRANSFERENCIA
BANORTE

En caso de transferencia,
mencionar nombre del
participante y programa.

En caso de deposito en ventanillg,

escribir el nombre a mano en el
comprobante y enviarlo al correo
administracion@americaasia.org

BENEFICIARIO: REN MEI
RFC: RME2101127T6

NO. DE CUENTA: 1148053374
CLABE: 072580011480533744

BANORTE DOLARES
NO. DE CUENTA: 1261642088
Clobe 072 580 01261642088 2
SWIFT: MENOMXMTXXX

VENTANILLA
Y TRANSFERENCIA
BANREGIO

MENCIONAR:
NOMBRE & PROGRAMA

RAZON SOCIAL: REN MEI, S. C.
RFC: RME2101127T6

NO. DE CUENTA: 020062400014
CLABE: 058580200624000143

BANREGIO DOLARES
NO. DE CUENTA: 020062400022
CLABE: 058580200624000224
BANCO INTERMEDIARIO: STANDARD CHARTERED BANK PLAZA: NY, ESTADOS UNIDOS
SWIFT/BIC CODE: SCBLUS33
BANCO BENEFICIARIO: Banco Regional, S.A. SWIFT/BIC CODE: RGIOMXMT
BENEFICIARIO FINAL: REN MEI S.C,,
CUENTA DEL BENEFICIARIO (CLABE 18 DIGITOS): 058580200624000224

* Los pagos se pueden realizar cualquier dia y hasta la fecha limite de pago de cada mes.

* Los pagos en pesos serdn al tipo de cambio publicado por Banorte a la venta del dia de
pago. https://www.banorte.com/wps/portal/banorte/Home/indicadores/dolares-y-divisas

MONEX DOLARES
Grupo financiero Monex
A NOMBRE DE: Ren mei
SERVICIOS BANCARIOS PERSONA MORAL
CLABE: 112580000034290812
BENEFICIARIO BANCO MONEX S.A. INSTITUCION DE
BANCA MULTIPLE, MONEX GRUPO FINANCIERO REN MEI SC
CUENTA 112580000034290812
SWIFT MONXMXMM
REFERENCIA 3429081

MENCIONAR:
NOMBRE & PROGRAMA
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Profra. Araceli Rosales
arosales@brillamont.edu.mx

Veradnica Arsu
C. 811066 9975

Servicio a Clientes
Americaasia
contacto@americaasia.org
C. 81 3239 4697
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EMPRESA
SOCIALMENTE
RESPONSABLE

. SECTUR 2

SECRETARIA DE TURISMO CLUSTER DE TURISMO

MONTERREY

'SYTA

The Voice of Student & Youth Travel®

ESR

CHINA OQUTBOUND
TOURISM QUALITY
SERVICE

o CERTIFICATION UNer e n | a C_e

World Tourism Organization
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SELLO CERCA
DE CHINA



